
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรับปรุงภูมิทัศน์ในตำบลบ้านถ่อน 1 0.00

2 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 0.00

3 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ 2 0.00

4 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00

5 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00

6 โครงการปลูกผักริมรั้ว 1 0.00

7 กิจกรรม“จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน ” 2 0.00

8 กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล 

การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน

2 0.00

9 โครงการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 1 20,000.00

10 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 2 0.00

11 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและประชาชนทั่วไปเรื่อง พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 

2540”

3 0.00

12 กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ 

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อนและการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

3 0.00

13 โครงการจัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กร 3 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

14 กิจกรรมขับเคลื่อนกระบวนการทบทวนบูรณาการจัดทำแผนพัฒนาและแผนชุมชน 3 0.00

15 การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน 3 0.00

16 โครงการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน เคลื่อนที่ 3 20,000.00

17 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00

18 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน 3 0.00

19 โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตำบลเพื่อทบทวนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี 3 15,000.00

20 กิจกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 3 0.00

21 มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 3 10,000.00

22 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน 3 20,000.00

23 มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของอ

งค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน

3 0.00

24 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

25 โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00

26 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

27 มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กำกับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง 

การโอน ย้าย

4 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

28 กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย 

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน

4 0.00

29 กิจกรรมรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00

30 กิจกรรมให้ความรู้ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน 1 0.00

31 การประกวดคำขวัญต่อต้านการทุจริต 1 2,000.00

32 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00

33 โครงการอบรมกรรมการตรวจการจ้าง 4 0.00

34 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

35 มาตรการ “ปลูกฝังองค์ความรู้ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับ Conflict of Interest” 1 5,000.00

36 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนในตำบล กิจกรรม “โตไป ไม่โกง” 1 5,000.00

37 กิจกรรม “ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน” 2 0.00

38 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

39 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 50,000.00

40 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน 4 0.00

41 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 0.00

42 มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 4 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

43 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 3,000.00

44 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

45 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00

46 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00

47 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 2 0.00

48 โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ลดภาวะโลกร้อนในเขตพื้นที่ตำบลบ้านถ่อน 1 2,000.00

49 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00

50 โครงการสมุดความดีพนักงานจ้าง 1 0.00

51 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถ่อน

1 1,000.00

รวมทั้งสิ้น 153,000.00 14 23 14 28

** ข้อมูล ณ วันที่ 03 พฤษภาคม 2564

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน จันทา วงศ์กระจ่าง ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 



มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


